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Targy: intézmény milkddését, éves koltségvetest erintd kérdésekben tajékoztatds, illetve dontés kérése
Tisztelt Polgadrmester Ur, tisztelt Képviseld Testiilet!

Alulirott Molnarné Farkas Rita, a Nyiradi Szocialis Segitd Kozpont intézményvezetdjeként az
alabbi, intézményiink miikodését és adott évi koltségvetését érinté, befolyasolo problémaval,
tajékoztatassal fordulok Onokhéz, melyek megoldasaban szeretném a Tisztelt Képviselé Testiilet
segitségét, dontését kérni.

A hdzi segitségnyujtis szolgaltatason belill a szocidlis segitést ezidaig kozfoglalkoztatott
bevondsaval latta el Intézményiink. Az Onkormanyzat belsé atszervezése miatt 2017. november elsejétél
a Polgarmester Urral, a Munkaligyi Kirendeltséggel kozosen atgondolva megéllapitottuk, hogy e

formaban ez a tovabbiakban nem megoldhato.
Hosszas egyeztetések utdn ugy latjuk, hogy a szolgaltatdas miikodtetése érdekében az

Intézménynek egy féalldsi, nyole ériban foglalkozott, szakképzetlen (helyi) dolgozéra van sziiksége,
aki munkaja ellenértékeként minimalbért (127.500.- Ft/ho) kapna.

Indoklas - Kériilmények, lehetéségek:

Viltozasok a feladat ellatédsa vonatkozasaban.

A hézi segitségnyjtas szolgaltatast érintden az utobbi évek soran, kiilondsen 2016. évtdl rengeteg,
tobbszor egymést kovetden teljesen ellentétes jogszabalyi eléirds, elvaras, feltételrendszer sziiletett.
Minden jogszabalyi valtozast kdvetben igyekeztem a szolgéltatast az eldirasoknak megfelel6vé tenni,
mindamellett, hogy az ellatottak igényeit, a szakmaisagot és a koltséghatékonysdgot is figyelembe vettem.

A hazi segitségnytjtast atszervezést kovetden 201 1-t8] egy 16 féallasu kizalkalmazott latta el, az
cllatotti szam novekedése és az eléirasok valtozasa utan részmunkaidés kozfoglalkoztatotti — nem
hivatalos - besegitéssel, majd szintén jogszabalyi véaltozast kovetéen tarsadalmi gondozdi
megallapodassal, majd — akkori minimumfeltételként - 2 6 kozalkalmazott foglalkoztatasaval, majd 2 {6
kozalkalmazott koziil egy f6 hatérozott idejli foglalkoztatasaval.

2017. évben 2 hénapig 2 f6 kozalkalmazott, marciusban 1 £6 kozalkalmazott és 1 8 tarsadalmi
gondozd latta el a feladatot, aprilis elsejétél — a kozfoglalkoztatas gyakorlati megindulaséval — 1 10
Kkzalkalmazott és 1 6 kozfoglalkoztatott latta/latja el a feladatot.

A kozfoglalkoztatott dolgozot Nyirad Kozség Onkorményzata ,,adja”. Eziton is kdszondm
Polgirmester Ur rugalmassagat és szocialis érzékenységét, melynek koszonhetben a lehetdségekbdl azt az
egy — egy fot, akivel e feladat egyaltalan barmennyire is megoldhaté — rendelkezésiinkre
bocsatotta/boesatia. Teljesen értheté modon szeptemberben atszervezések torténtek, igy az akkor nalunk
dolgozé kézfoglalkoztatottat mashova helyezték. A jelenleg ,hozzank rendelt” (sem) nem szeretne
dolgozni az Intézményben, s kozfoglalkoztatotti allapotat is pillanatnyinak érzékeljiik. Munkéjat — a
szakképzett kozalkalmazott hatranyara - lehetéségeinkhez képest konnyitettem, a feladatokat
4tszerveztiik, ezt jelen pillanatban ellatja. Amennyiben 6 ,,feladatkore miatt” felmond, vagy atszervezések



miatt mashova keriil, akkor helyette a kozfoglalkoztatottak korében nincsen olyan személy, akivel a
feladat barmilyen szinten és mingségben is ellathato lenne.

Ellatottak. elvarasok a feladatot ellato felé:

A hazi segitségnyujtas szolgéltatdson beliil az ellatotti kor egészségi allapota — és normativa
alapjan is — két részre oszlik, igy a hozzajuk kapcsolodo tevékenységi korok is. A feladatellatas
szempontjaboél jelenleg problémat a ,jobb” egészségi allapotd (bar akar sajat kapujat elhagyni mar nem
tud6), szocialis segitésre (papiron bevasarlasra, takaritasra, alapvetd segitségnydjtdsra...) jogosult €s
megéllapodott idések ellatdsa okoz.

A feladatelldtas soran sziikség van — legaldbb minimalis szinten — matematikai alapismeretekre,
alapvetd higiénés igényre, szocialis érzékenységre, alkalmazkodo képességre, alapvet6 szint 6nallésagra,
mindemellett a rugalmassaghoz kapcsolédoan sokat konnyit a kerékpéarozas el nem utasitasa.

Tevékenységi kor:

- hivatalosan: 1/2000. (1. 7.) SZCSM rendelet 5. sz. melléklet B)
- gyakorlatban: ennél sokkal tagabb korli, sok esetben maga a napi szintli megjelenés ténye a
legfontosabb olyan 70 - 80 feletti beteg, idés emberek szamara, akiknek nincsen csaladjuk, vagy

csaladjuk valamiért nem tud részt venni a mindennapjaikban...

Szamadatok:
A hézi segitségnyujtas szolgéltatason belil

- hivatalosan a megallapodassal rendelkez6 ellatottak szama: 17 16
- gyakorlathan az ellatasban érintett: Kkoriilbeliil + 25 {6 (természetesen nem napi szinten)

Jogszabalyi lehetéségek a feladatmegoldasra:

A jelenleg problémat okozo terileten a szolgaltatast (szocialis segitést) nyGjté személy
,,mindségére”, intézménnyel szemben fennallo viszonyara az ide vonatkozo szocidlis jogszabalyok tobb
lehetdséget is nydjtanak. - 1/2000. (1. 7.) SZCSM rendelet 27§. (3)

A kézalkalmazotti kinevezés mellett ellathato a feladat kozfoglalkoztatottal, szocialis gondozo1 dij
fejében tarsadalmi gondozéval, szocidlis szovetkezet igénybevételével, illetve akar kozérdekli onkéntes
tevékenység keretében dnkéntesekkel is...

A kozhasznt foglalkoztatds, vagy Onkéntesscg keretében torténd ellatast nem tartom
kivitelezhetének, ugyanis igy mér nemcsak a szakmaisagot nem tudjuk biztositani, vagy éppen a nyujtott
ellatas tekintetében nem tudunk feleldsséget véllalni... hanem gyakorlati keresés utén erre

- Onkéntest egyaltalan nem,

- kozfoglalkoztatottat az onkormdnyzattal és Munkaiigyi Kirendeltséggel valo folyamatos
egyeztetések soran sem talaltunk.

Térsadalmi gondoz6i dij esetében ami ,,munkaltat6i” oldalrol pozitiv — nincsenek jarulékfizetési
kotelezettségek... - az gondot okoz a munkat vallaloi oldalrél — nincsen biztositdsi jogviszony... -,
emellett az éves Osszeghatar az ideiglenesség miatt mindkeét félnek problémét jelent. A jelenlegi
minimélbér nettd dsszegéért sem tudok olyan személyt, aki ezt vallalna.

Felmeriilt bennem a megbizasi dij ellenértékéért torténd feladatellatas is. Az aktiv korben erre
embert nem talaltam. A nyugdijassal valo megbizasi szerzbdést is végig gondoltam, nyomoztam, de jelen
pillanatban erre sincsen arra alkalmas ¢s azt vallalo nyugdijas személy. Utobbi esetben ez ,,munkaltatéi”
oldalrél koltséghatékonyabb megoldast jelentett volna, de a napi feladatellatast annak Osszetettsége ¢és az

elvart rugalmassag miatt igy is jelentosen megnehezitette volna.

Kinevezés koltségvonzatai 2017. évben: '
minimalbér dsszege: 127.500.- Ft/ho; munkaltato koltségek: 155.550.- Ft/hé Erintett honapok szama: 2




A szolgaltatas tovabbi biztositdsa
szilkséges:
- jogszabalyi kotelezettség alapjan,
- az érvényben 1évé megallapodasok miatt.
indokolt:
- az idbsods tendencia, az idések magas szama,
- ajelen 1évé igények, sziikségletek miatt.

Fentiek mellett kitelességem és feladatom hozzatenni, hogy a jelenlegi jogszabalyi el6irasok,
normativ tdmogatasok Osszegei, e réteghez ¢és a szocialis teriilethez valo allami hozzaallas ellenére a
gyakorlati tapasztalataim alapjan az otthonukban ¢16 idds, egészségiikben karosodott emberek ellatasa
egy borzasztban sziikséges és fontos feladat, valamint ez is egy olyan tevékenység, amely a személyes
szféran beliili zajlik, olyannyira, hogy csak bizalmi kémyezetben, s rendszerességgel, kiszamithatéan
mikodhet. Elézéek miatt kiilonosen fontos a szolgaltatast nyljté személye, annak allanddsaga,
személyisége, empatidja, tolarencidja, titoktartasa. ...

Kérem a Tisztelt Képviseld — testiiletet, hogy fent vazolt koriilmények és lehetéségek ismeretének
tiikrében, a feladatellatds megoldasa érdekében a féallasi, minimalbér ellenértéki kozalkalmazotti
kinevezéshez hozzajarulni sziveskedjenek. Pozitiv dontés esetén az Intézmény éves koltségvetéseét a

sziikséges Osszeggel megemelni sziveskedjen.

Bizom benne, hogy - az anyagi érdekeket hattérbe szoritva - az Onoktél munkam soran mindvégig

tapasztalt szocialis, emberkdzpontu, pozitiv hozz&allas jelen dontéseikben is érvényesiilni fog.

Segitd egytittmiikodésiiket elore is kdszonom!

Nyirad, 2017. oktober 18. S
:

Tisztelettel:

Molnarné Farkas Ri
intézményvezetd



