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Nyirad Koézség Onkormanyzata Képviseld-testiiletének
8/2019.(lll.28.) onkormanyzati rendelete
»Nyiradon dolgozni jé!” 6sztéondijprogramrol

Nyirad Kozség Onkormanyzata Képviselé-testilete az Alaptorvény 32. cikk (2)
bekezdésében meghatarozott eredeti jogalkotéi hatadskdrében, Magyarorszag helyi
onkormanyzatairdl sz6l6 2011. évi CLXXXIX. torvény 13. § (1) bekezdés 15. pontjaban
meghatarozott feladatkdrében eljarva a kdvetkezéket rendeli el:

. l. Fejezet
Altalanos rendelkezések

1. Arendelet hatalya

1.§ (1) A rendelet hatalya kiterjed minden Nyirad kézségben él6 és nyiradi lakcimmel vagy
Nyiradon munkahellyel rendelkezd tanulé/hallgatora, aki
a) 16. életévét betodltotte és szakgimnazium nappali tagozatan tanulmanyt folytaté tanuldi
jogviszonnyal rendelkezé tanuld,
b) 16. évét betdltdtte és szakkdzépiskola nappali tagozatan tanulmanyt folytaté tanuldi
jogviszonnyal rendelkezé tanuld,
c) 18. évét betdltdtte és felsGoktatasi intézmény alapképzésén, mesterképzésén, vagy
osztatlan képzés nappali tagozatan végzi tanulmanyait,
d) Nyiradon munkahellyel rendelkezd foglalkoztatott, aki fels6oktatasi intézmény
alapképzésén, mesterképzésén, vagy osztatlan képzés levelez6 tagozatan tanulmanyt
folytat, atképzésben részt vevd hallgaté, vagy
e) Nyiradon munkahellyel rendelkezd foglalkoztatott, aki a munkakoérének megtartasahoz
szikséges OKJ-s, egyeb regisztralt tovabbképzésen, illetve szakképzésben folytat
tanulmanyokat.
(2) Az (1) bekezdésben meghatarozott esetekben a tdmogatas tovabbi feltétele, hogy a
palyazo vallalja, a tamogatasi szerz6désben foglalt kotelezettségek teljesitését.

Il. Fejezet
A tamogatas odaitélése

2. A tamogatas formaja és mértéke

2.§ (1) A ,Nyiradon dolgozni jé!” elnevezési dsztdndijpalyazat tébb Gtemben, 2019. aprilis
1. -2021. majus 31. id6szak kozo6tt az EFOP-1.5.2-16-2017-00007 azonositészamu ,Human
szolgaltatasok fejlesztése Ajka térségében” cimii palyazat keretében rendelkezésre alld
forrasok terhére kerul kiosztasra.

(2) A ,,Nyiradon dolgozni jo!” elnevezési dsztdndij a tanulmanyok befejezéséig palyazhatd
meg.

(3) Az 6sztdndij mértéke 30.000 Ft/ho.

(4) Az 6sztdondij évente a szorgalmi id6szakra, illetve a tanfolyam idétartamara folydsithato
és évente maximum 10 f6 részére allapithatdé meg.

3. A palyazat kiirasa és benyujtasa

3.§ (1) Az 6sztondijra vonatkozd palyazatot Nyirad Kézség Onkormanyzata Képvisels-
testilete irja ki az alabbi benyujtasi hataridékkel:
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a) Nappali és levelez6 rendszer(i kdzép, illetve felsGoktatas esetében:
aa) 2019. aprilis 30-ig.
ab) 2019. szeptember 15-ig tamogatas 2021. majus 31-ig
ac) 2020. szeptember 15-ig tdmogatas 2021. majus 31-ig.
b) OKJ-s, illetve szakma tanulas esetében:
ba) 2019. marcius 31-t6l - 2020. szeptember 15-ig folyamatos.
(2) Ervényes palyazat kizarélag a rendelet 1. melléklete szerinti formanyomtatvanyon és a
palyazati kiirasban meghatarozott dokumentumok csatolasaval és a hataridé betartasaval
nyujthaté be.
(3) Hianyos palyazat esetén hianypétlasra lehetéséget kell adni. Hianypétlasra a felszolitast
kévetd 5 munkanapon belil, irasban van lehet6ség. A palyazati kiirasnak nem megfeleld
palyazat érvénytelen.
(4) A palyazati dokumentacio kotelezd elemei:
a) palyazati adatlap,
b) karrierterv,
c¢) tanuldi/hallgaté jogviszony igazolasa,
d) tanulmanyi eredményt tartalmazé bizonyitvany masolata,
e) munkaszerzédés/munkaltatoi igazolas
f) lakcimkartya masolata.

4. A palyazat elbiralasa

4.§ (1) Az 6sztondijra vonatkozo palyazatot Nyirad Kozség Onkormanyzata Keépvisel6-
testllete biralja el.
(2) Ha a palyazok szama meghaladja a 3. §-ban meghatarozott tdmogathaté létszamot, a
Képviselbtestilet palyazatok elbiralasanal elényben részesiti:
a) azt a hallgatét, akinek a részére valamely munkaltatd nyilatkozattal vallalja, hogy a
szakvégzettség megszerzése utan nyiradi munkahelyen biztosit foglalkoztatast.
(3) Az 0Osztondijra vonatkozd palyazat elbirdlasanak szempontrendszerét a rendelet 2.
melléklete tartalmazza.

lll. Fejezet
A tamogatas igénybevétele

5. Az 6sztondij folyositas

5.§ (1) A palyazatot elnyert tanuloval/hallgatéval Nyirdd kdzség polgarmestere tdmogatasi
szerz6dést kot.

(2) A palyazatot elnyert tanuldnak/hallgatonak a tdmogatasi szerz6dés megkotése utan
minden honap 15. napjaig a Nyiradi K6zos Onkormanyzati Hivatal gondoskodik az észtondij
utalasarél.

(3) A fels6oktatasi 6sztondij kizardlag az aktiv tanuléi/hallgatdi jogviszony id6tartama alatt
folyosithatd. A tanuldi/hallgatdi jogviszony passzivalasa esetén az 6sztondij folydsitasat
szuneteltetni kell.

6. Jogosulatlan tAmogatas visszafizetése

6. § (1) Osztdndijra jogosulatlanna valik az a tanuld, hallgato, aki évkézben tanulmanyait
megszakitja, vagy a félévét halasztja, vagy vizsgaid6szakat eredménytelentil fejezi be.
(2) A tanulmanyait megszakito, elhalaszté 6sztondijban részesulé tanulé vagy hallgaté e
tényt irasban koteles Nyirad kdzség polgarmesterének bejelenteni, aki intézkedik az
0sztondij folydsitasanak megszintetésérdl és a jogtalanul felvett 6sztdndij visszafizetésérol.
(3) A jogosulatlanul felvett tamogatast - a mindenkori érvényes jegybanki kamattal ndvelt
O0sszeggel egyltt - vissza kell fizetni.
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(4) A polgarmester eltekinthet a jogosulatlanul felvett 6sztondij visszafizetésétdl, ha az
igénybevev6 bizonyitja, hogy tanulmanyainak megszakitasa énhibajan kivili okbdl térténik.

IV. Fejezet
Zar6 rendelkezések
7. A rendelet hatalya

7.8 (1) A rendelet 2019. marcius 31. napjan lép hatalyba.
2) A rendelet 2021. majus 31. napjan hatalyat veszti.

Nagy Gabor Lovasi Erika
polgarmester jegyz6



Indokolas

1.§ Nyirad Koézség Onkormanyzata dszténdzni kivanja a kozség lakoi kérében a
diplomas palyakezddket, szakképzettséggel rendelkezd fiatalokat annak érdekében,
hogy tanulmanyaik befejezését kdvetben a kdzségben helyezkedjenek el, ezzel is
segitség a hianyzé szakemberek potlasat. Meghatarozza azoknak a korét, akik az
Osztondijat igénybe vehetik.

2.§ A tamogatas formajarol, mértékérdl rendelkezik. A rendeletben itt kerdlt
meghatarozasra, hogy évente hany f6 részesulhet tamogatasban.

3.§ Ez a szakasz rendelkezik a palyazat kiirasanak és benyujtasanak
szempontrendszerérél.

4.§ A palyazat elbiralasarol rendelkezik.

5.§ Ez a szakasz szerzddéskotési kotelezettséget ir el6 és rendelkezik a folydsitas
Utemezéseérdl.

6.§ Ez a szakasz hatadrozza meg, hogy mely feltételek esetén és milyen nagysagban
terheli a tamogatottat visszafizetési kotelezettség. Objektiv okok esetén lehetéséget
ad a polgarmesternek a visszafizetési kdtelezettség aldli felmentésre.

7.§ A hatalyba Iépés és a hatalyon kivll helyezés napjardl rendelkezik.

Nyirad, 2019. marcius 7.

'y,

Lovasi Erika
jegyzé



1.

1. melléklet
a.../2019.(....) onkormanyzati rendelethez

PALYAZATI ADATLAP

,2NYIRADON DOLGOZNI JO!” OSZTONDIJPROGRAMHOZ
(Kérjiik, az adatlapot ne szerkessze at!)

A PALYAZO ADATAI

1.1. A palyazo neve:

1.2. A sziiletési helye, ideje:

1.3. A palydzo6 addazonosito jele:

1.4. A palydzo6 bankszdmlaszdma:

Szamlavezetd pénzintézet neve:

1.5. A palydzo lakohelye

Megye:

Telepiilés:

Iranyitoszam:

Kozteriilet (ut, utca, tér, koz, egyéb):

Hazszam:

1.6. A palydzo postacime

Megye:

Telepiilés:

[ranyitdszam:

Kozteriilet (t, utca, tér, koz, egyéb):

Hazszam:

1.7. A palydzo elérhetdségei

Név:

Telefon:

Fax:

e-mail;

2. MEGPALYAZNI KIVANT KATEGORIA

(Kérjiik a megfelelot jelolje)

[ 16. ¢letévét betdltotte €s szakgimndzium nappali tagozatan tanulményt folytatd tanuloi

jogviszonnyal rendelkezd tanulo,

[ 16. évét betoltotte és szakkdzépiskola nappali tagozatan tanulményt folytatd tanuldi

jogviszonnyal rendelkezd tanuld,

L] 18. évét betoltotte és felsdoktatasi intézmény alapképzésén, mesterképzésén, vagy
osztatlan képzés nappali tagozatan végzi tanulmanyait,

(] Nyiradon munkahellyel rendelkezd foglalkoztatott, aki felsdoktatdsi intézmény
alapképzésén, mesterképzésén, vagy osztatlan képzés levelezd tagozatin tanulmanyt

folytat, atképzésben részt vevo hallgato, vagy

] Nyiradon munkahellyel rendelkezd foglalkoztatott, aki a munkakdrének megtartasdhoz
sziikséges OKJ-s, egyéb regisztralt tovabbképzésen, illetve szakképzésben folytat

tanulmanyokat.



3.

TANULMANYOK

2.1. Oktatasi’képz0 intézmény neve
Hivatalos név:
Székhely:
OM/intézmény azonosito:
Telefon:
Fax:
E-mail:
Tanuloi/hallgatoi jogviszony kezdete:
2.2. Képzés/szakmacsoport megnevezése:
Képzés varhat6 befejezésének idépontja:

4. Bonusz

Végz0s hallgatod esetén
[l Véllalom, a tanulmanyaim befejezése utdn Nyirddon torténd letelepedést: 1,3
szorz0.
(1 Véllalom, hogy fels6fokl tanulmanyaim befejezését kovetden Nyiradon vallalok
munkat, human kozszolgéltatast nyajtd intézményben: 1,3 szorzo.

Munkahellyel rendelkez6 foglalkoztatott:
(1 Véllalom, hogy az 0sztondij idOtartamanak megfeleld ideig Nyirdd kozségben
munkahelyem megtartom vagy Nyirddon helyezkedem el: 1,3 szorzo.

Adatkezelési nyilatkozat

A

palyaz6 palyazata benyujtasaval biintetéjogi felelosséget vallal azért, hogy a palyazati

trlapon €és mell€kleteiben az altala feltiintetett adatok a valosdgnak megfelelnek. Tudomasul
veszi, hogy amennyiben a palyazati Girlapon és mellékleteiben nem a valésagnak megfeleld
adatokat tiintet fel, igy a , Nyiradon dolgozni j6!” Osztdndijrendszerbdl palyazata kizarhato, a
megitélt tdmogatas visszavonhato.

A palyazo palyéazata benyujtasaval

a)

b)

hozzajarul ahhoz, hogy a palyéazati irlapon rogzitett személyes adatait a palyazatot kiird
telepiilési 0nkormanyzat nyilvantartasba vegye €s azokat az 6nkormanyzat és az ellen6rz6
szerv részére — kizardlag az Osztondijpalyazat lebonyolitdsa €s a tamogatasra valo
jogosultsag ellendrzése céljabol — atadja, illetdleg az Osztondij idOtartama alatt maga
kezelje;

hozzajarul ahhoz, hogy az Onkormanyzat személyes adatait az Osztondijpalyadzat
lebonyolitasa €s a tamogatasra vald jogosultsag ellendrzése céljabol az 0sztondij
id6tartama alatt kezelje;

c) hozzajarul ahhoz, hogy az oktatdsi intézmény hallgatdéi jogviszonyardl az
onkormanyzatnak, illetve a tdmogaté dnkormanyzatnak t4jékoztatast nyujtson,

d) hozzdjarul tovabba a palyazaskor rendelkezésre bocsatott személyes adatainak az
azonositas célja érdekében sziikséges mértekben torténd kezeléséhez ¢és az
Osztondijpalyazat lebonyolitdsa, valamint a tamogatdsra vald jogosultsdg ellendrzése
céljabol torténd tovabbitasahoz.

Kelt: oo

palyazé/torvényes képviseld alairasa



2. melléklet

a.../2019.(....) onkormanyzati rendelethez

OSZTONDIJRA VONATKOZO PALYAZAT

ELBIRALASANAK SZEMPONTRENDSZERE

Szempontok

Adhaté pontok

Kapott pontok

Hidnyszakma

0-10

Kozszolgalatasban dolgozd

5

Ipari-, gazdasagi szférdban dolgozo

Nappali rendszerii oktatdsban résztvevo

Diploma megszerzésére iranyulo képzés

Uj szakma megszerzésére irdnyuld képzés

Kozépfoktt OKJ-s képzés

Alapfoku OKJ-s képzés

—_ || |W W

Al e FA Rl Rl el I e

Osszesen:

Bonusz

$Zorzoszam

10.

A tanulményok befejezése utdn Nyirddon
torténd letelepedés vallaldsa

1,3

11.

A fels6foku tanulmanyok befejezését kovetden
Nyirddon torténd munka vallaldsa human
kozszolgéltatast nyajtd intézményben

1,3

12.

Az 0Osztondij idotartamanak megfeleld ideig
Nyirad kozségben munkahely megtartasanak
vagy Nyiradon torténd elhelyezkedés vallalasa

1,3

13.

Palyazat pontértéke 6sszesen:




